	

	(полное наименование организации)


	
	Номер документа
	Дата составления

	ПРИКАЗ
	
	


об исполнении обязанностей временно отсутствующего работника

	В связи с 
	

	
	(указываются причины)


в соответствии со ст. 60.2 Трудового кодекса РФ

ПРИКАЗЫВАЮ:

	
	Табельный номер

	
	

	(кому: фамилия, имя, отчество)
	

	

	(структурное подразделение)

	

	(должность (специальность, профессия))


поручить исполнение обязанностей временно отсутствующего работника по должности

	

	(должность (специальность, профессия))

	

	(структурное подразделение)


	на срок с
	
	до
	

	
	(дата)
	
	(дата или событие)


	на условиях
	


	с доплатой за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника 
	

	
	(размер или сумма доплаты)


Основание:

	соглашение к трудовому договору от  “
	
	”
	
	20
	
	г.  №
	
	; 

	или другой документ  
	


	Руководитель организации
	
	
	
	
	

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)


С приказом ознакомлены:

	
	
	
	
	
	

	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	(дата)

	
	
	
	
	
	

	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	(дата)
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